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Die Arbeit, die wir taglich leisten, ist verantwortungsvoll und mitunter
gefahrlich. Sie erfordert hohe Konzentration, unseren vollen Einsatz
und eine Menge Fahigkeiten — ob auf der Baustelle, auf Montage oder
auch im Biiro. Das ist nicht immer einfach. Wir setzen mit unseren
Produkten sehr hohe qualitative Standards. Das macht Enercon so
erfolgreich.

Diesen Erfolg konnen wir nur durch sinnvolle und regelméafiige
Qualifizierung und Weiterbildung fiir alle Beschéftigten erhalten.
Qualifizierte Kolleginnen und Kollegen tragen zur Zukunfts- und
Wettbewerbsfahigkeit des Unternehmens bei und sichern sich und
ihren Familien damit die Zukunft.

Du bist dafiir, dass:

» zum Berufsstart eine angemessene und intensive
Einarbeitung erfolgt?

» es zur Qualitdtsverbesserung und Leistungserhaltung regelmafiige
Qualifizierungs- und Weiterbildungsmoglichkeiten fiir alle gibt?

» hdufigere und regelmé&Biige Sicherheitstrainings stattfinden?

» auch Leiharbeiter an Fortbildungen teilnehmen kdnnen?

Dann gib uns Deine Stimme:
Liste 1 - Aufbau-Service-Ost!

Das sind wir: Nils-Holger Bottger, Tobias Dombrowski, Jan Ernst, Olaf
Lamprecht, Boris Reinhold, Knut Wolf, Christian Hohmann, Thomas
Ahrend, Sebastian Ronge, Norman Paweleck, Marcus Neumann, Bjorn
Giese, Enrico Pavel-Goldberg, Andreas Gabler und Karsten Eigenfeld.

Hast Du Fragen? Ruf uns kostenlos an: 0800 446 46 36
www.windstarke13.info



