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 Besser mit 
     Betriebsrat.

Deine Kandidaten der 
Betriebsratswahl bei 
WEA Service Mitte GmbH

Betriebsratswahl 
          30. März 2015

V.i.S.d.P.: Fabian Pieper, WEA Service Mitte GmbH

Hast Du Fragen? 
Ruf uns kostenlos an: 
0800 446 46 36

>>>



Der Betriebsrat in WEA Service Mitte GmbH wird neu 
gewählt. Euer Engagement zahlt sich aus! Umso wichti-
ger ist es, dass jetzt auch alle Kollegen die Gelegenheit 
nutzen und einen starken Betriebsrat wählen. Eine 
hohe Wahlbeteiligung stärkt einen neuen Betriebsrat 
und sie sorgt mit dafür, dass am Ende Eure Anliegen 
vom Betriebsrat aufgegriffen und bearbeitet werden!
Drum lautet die oberste Devise: Wählen gehen!

Wählen gehen

Betriebsrat ist aber nicht gleich Betriebsrat! Gerade
bei neu gewählten Betriebsräten, die erst ins Arbeiten
kommen müssen, ist es deshalb sehr wichtig, dass 
dort Kandidaten mit Herz und Augenmaß hineinge-
wählt werden, die wissen WAS sie wollen. Und da auch 
bei der Betriebsratsarbeit aller Anfang schwer ist, 
wird ein Betriebsrat zusätzlich gestärkt, wenn er mit 
der IG Metall eng zusammenarbeitet. Die IG Metall ist 
die Gewerkschaft in der Windbranche und hat mit den 
Betriebsräten im Wind bereits viele Themen erfolgreich 
angepackt. Mit diesen Erfahrungen wird die IG Metall 
auch weiterhin den neu gewählten Betriebsräten zur 
Seite stehen, wenn es darum gehen wird, WIE Ihr Eure 
Ziele erreicht könnt.

Ein starker Betriebsrat 
mit der IG Metall

In der WEA-Service-Mitte findet eine Personenwahl 
statt. Auf dem Stimmzettel stehen 17 Kandidaten  
zur Wahl. Insgesamt kann jeder Mitarbeiter maximal 
sieben Personen direkt wählen.

Wie wird gewählt

 Besser mit 
     Betriebsrat.

bei WEA Service Mitte GmbH

Wann: 30. März 2015 von 08.00 Uhr bis 19.00 Uhr 
Wo: Wahlraum der Gaststätte Best Western Hotel Oldentruper Hof, 
        Niederholz 2, 33699 Bielefeld

Stimmabgabe:

Gut zu wissen: Wahlzeit = Arbeitszeit

1. Fabian Pieper
Mechaniker

»Für mehr 
Wertschätzung 
gegenüber den 
Mitarbeitern.«

5. Denis Hingst
Mechaniker

»Für echte 
Mitbestim-
mung.«

10. Björn Kutsch
Mechaniker

»Es wird Zeit, dass 
das gegeneinander 
Arbeiten aufhört, 
so dass wieder alle 
mit einem positiven 
Gefühl zur Arbeit 
kommen.«

2. Sandro Loke
Rotorblatt

»Mitbestim-
mung ist kein 
Verbrechen.«

6. Christian Tegethoff
Innendienst

»Sozialer, 
gerechter, 
attraktiver. 
Gemeinsam 
mit Betriebsrat 
und IG Metall.«

11. Andy Blenke
Mechaniker

»Vertrauen ist 
gut, Betriebsrat 
ist besser.«

3. Eugen Jährlich
Elektriker

»Nur gemeinsam 
sind wir stark.«

7. Markus Zumm
Rotorblatt

»Es gibt viel 
zu tun, packen 
wir es an!«

12. Thomas Starke
Elektriker

»Die Anliegen der Mit-
arbeiter in Einklang mit 
den betrieblichen Bestim-
mungen bringen. Mit der 
Geschäftsleitung ein rea-
listisches und gerechtes 
Arbeits-Modell  erarbeiten. 
Dafür setze ich mich ein.«

14. Mario Scaffidi
Mechaniker

»Für eine faire 
Zukunft mit 
Betriebsrat.«

15. Matthias Neumann
Mechaniker

»Gemeinsam für 
eine erfolgreiche 
Zukunft.«

16. Tobias Mathe
Aufbau

»Es ist an der 
Zeit etwas zu 
verändern, 
gehen wir es 
gemeinsam an.«

4. Marko Kutzner
Mechaniker

»Faire Löhne für 
faire Arbeit.«

8. Oliver Kühn
Elektriker

»Für transpa-
rente Bewer-
tungen und 
ein faires 
Miteinander.«

13. Matthias Schaake
Elektriker

»Mitbestim-
mung auf 
Augenhöhe.«

9. Arno Roehnert
Aufbau

»Mehr Wert-
schätzung für 
harte Arbeit.«

17. Anton Berger
Aufbau

»Gemeinsam 
stark!«


